
 

 

Welkom!  Jij hebt je eerste werkdagen, en je  
pensioen bij ons ook! 
Je doet mee aan het pensioen bij Pensioenfonds PDN 

• Daar hoef je niets voor te doen. Je werkgever meldt je aan bij PDN. 

• Je bouwt meteen pensioen op voor later en je bent aanvullend verzekerd voor 
arbeidsongeschiktheid als je meer dan 80% arbeidsongeschikt raakt. 

• Heb je een partner en/of kinderen? Dan is voor hen direct een partner- en wezenpensioen 
verzekerd. 

• De werknemer kan op de website van Pensioenfonds PDN informatie vinden over het 
pensioen bij indiensttreding. 

Welkomst brief van Pensioenfonds PDN 

Binnen 3 maanden na je eerste werkdag krijg je een welkomstbrief van Pensioenfonds PDN. 

Daarin staan de gegevens waarmee je kunt inloggen op ‘Mijn PDN Pensioen’. Je kan dan:  

a. Je partner met wie je zonder huwelijk of geregistreerd partnerschap samenwoont aanmelden 
via een samenleefverklaring die op de website staat. Dat is belangrijk omdat de partner dan 
automatisch nabestaandenpensioen krijgt als dat nodig is; 

b. Zien hoeveel pensioen je krijgt en hoeveel pensioen er is geregeld voor een eventuele partner 
of kinderen; 

c. Kiezen voor het ontvangen van alle pensioeninformatie in het Engels. 
 

Vorige pensioen meenemen 

Als je hiervoor ergens anders pensioen had, kan je ervoor kiezen dat 

pensioen mee te nemen naar Pensioenfonds PDN. In ieder geval tot 

1 mei 2026 kan je daarbij slim kiezen door rekening te houden met de komst 

van het nieuwe pensioen en zo je pensioen te optimaliseren. Na 1 mei kan dat 

misschien ook nog, maar dan wordt de kans dat het pensioen op tijd aankomt 

bij PDN steeds kleiner. Meer informatie over slim kiezen kan je vinden op 

pdnpensioen.nl of via de QR-code.  
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