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Duurzaam en verantwoord beleggen

Jouw financiele en sociale belangen in balans

Bij Pensioenfonds PDN willen we onze deelnemers een goed pensioen geven in een leefbare wereld.
Dat betekent bijvoorbeeld dat iedereen verantwoord moet omgaan met de aanwezige grondstoffen
en energiebronnen. Als pensioenfonds nemen we daarin ook onze verantwoordelijkheid. Je kunt
tenslotte pas echt genieten van je pensioen als dat gebeurt in een leefbare wereld en samenleving.
Hoe wij onze maatschappelijke rol pakken, lees je in deze samenvatting. Wil je meer weten?

Het volledige duurzaamheidsverslag vind je hier.

We zien de complexiteit van de
uitdagingen waarvoor we staan.
Tegelijkertijd zien we de mogelijkheden
om als pensioenfonds positief bij te
dragen aan een leefbare wereld en
samenleving. Met toewijding, innovatie
en samenwerking zijn we op weg naar
een duurzamere en rechtvaardigere
wereld voor iedereen.

0og voor duurzame
ontwikkelingsdoelen

Met onze investeringen willen we
vooral financieel rendement realiseren,
maar ook een oplossing bieden voor
maatschappelijke uitdagingen en
duurzaamheidsuitdagingen.

Om de positieve impact van

onze beleggingen te vergroten,

focust Pensioenfonds PDN op drie
duurzaamheidsthema'’s: een stabiel

en bestendig klimaat voor mensen
wereldwijd, de verantwoorde productie
van grondstoffen en circulariteit én een
goede gezondheid en welzijn voor alle

leeftijden. Deze thema'’s sluiten aan bij
vier Duurzame Ontwikkelingsdoelen
(Sustainable Development Goals, SDG's)
van de Verenigde Naties waaraan we in
het bijzonder positief willen bijdragen,
namelijk goede gezondheid en welzijn
(SDG 3), betaalbare en duurzame energie
(SDG 7), verantwoorde consumptie en
productie (SDG 12) en klimaatactie

(SDG 13).

Pensioenfonds PDN heeft per
eind 2023 voor € 311 miljoen
geinvesteerd in beleggingen die
positief bijdragen aan minstens
één van de zeventien Duurzame
Ontwikkelingsdoelen.

Samenwerken

Onze beleggingsportefeuille bevat
groene obligaties van toonaangevende
Europese instellingen die duurzame
projecten financieren, zoals de
European Investment Bank en
Rentenbank. Deze instellingen zijn, net
als de Bank Nederlandse Gemeenten

(BNG), voortrekkers in het integreren

van duurzaamheidsprincipes in

hun bedrijfsvoering. Door met deze
partijen samen te werken, versterkt
Pensioenfonds PDN de bijdrage aan een
leefbare wereld en een groene toekomst.

Ook op andere manieren breidt
Pensioenfonds PDN de inzet voor
duurzaamheid uit. Zo financieren we
projecten voor de verduurzaming van
sociale huurwoningen in Nederland,
indirect via leningen aan de BNG en
Nederlandse Waterschapsbank (NWB).

Dit initiatief is cruciaal, want sociale
huurwoningen vormen een substantieel
deel van de Nederlandse woningvoorraad.
Door deze projecten te ondersteunen,
draagt Pensioenfonds PDN bij aan

een aanzienlijke verbetering van de
leefomstandigheden en een vermindering
van de ecologische voetafdruk.

Voor 2050 streven we naar een
‘net zero’ CO,-uitstoot van onze
beleggingsportefeuille.


https://pdn.clients.aws.decisiontool.nl/api/downloadFile?uuid=1c34db6f-b600-4d67-90cd-3b1190891101

Biodiversiteit

Biodiversiteit krijgt terecht meer
aandacht als een onmisbare factor
voor een leefbare wereld. De
uitdaging ligt daarbij in het vinden
van een breed gedragen aanpak voor
complexe vraagstukken, zoals de
stikstofproblematiek in Nederland.
De klimaatconferentie in Dubai
(COP28) stelde nieuwe doelen om de
klimaatverandering aan te pakken. Deze
zijn van invloed op onze toekomstige
beleggingsstrategieéen.

De omvang van het huidige
biodiversiteitsverlies vormt een grote
bedreiging voor onze ecosystemen.
Om negatief gedrag te veranderen,
voert een externe partij namens
Pensioenfonds PDN voortdurend
gesprekken met bedrijven in de
sectoren transport, financién, niet-
duurzame consumptiegoederen en
grondstofwinning om schadelijke
activiteiten voor de wereldwijde
biodiversiteit te stoppen.

Aanscherping uitsluitingenbeleid
Helaas kunnen we een negatieve

invloed via onze beleggingen niet altijd
drastisch verlagen met gesprekken

en onderhandelen. Daarom sluiten we
sommige bedrijven en landen uit. Dat
doen we op basis van twee kenmerken:
product en gedrag. Zo sluit ons
pensioenfonds productgroepen uit als
controversiéle wapens, clustermunitie en
tabak. Gebaseerd op de tien principes van
de ‘VN Global Compact’ en internationale
sanctielijsten van de VN Veiligheidsraad,
Nederland of de Europese Unie sluiten
we daarnaast bedrijven of landen uit
vanwege hun gedrag.

Pensioenfonds PDN sluit op dit
moment in totaal 174 bedrijven
en 14 landen uit van de
beleggingsportefeuille.

Een goed voorbeeld is CONSOL Energy
Inc. Dit bedrijf realiseert het grootste
deel van zijn omzet met de productie

en export van thermische steenkool.

Of Gazprom, het grootste aardgasbedrijf
ter wereld dat voor de meerderheid in

Via de QR-code vind je meer informatie
over het duurzaamheidsbeleid en de
beleidsinstrumenten van Pensioenfonds PDN.

Toekomst-
perspectieven

handen is van de Russische staat. Dit
bedrijf sluiten we uit op basis van de
wereldwijde sancties tegen Rusland naar
aanleiding van de invasie van Oekraine.

Als we vooruitkijken, zien we
diverse belangrijke thema'’s die onze

We scherpten ons uitsluitingen- i
P 8 aandacht verdienen:

beleid aan, vooral wat betreft
bedrijven die betrokken zijn bij de
winning van kolen en teerzanden.
Daarbij verlaagden we de
omzetgrens van 25% naar 5%.
Dat betekent dat we niet langer
beleggen in bedrijven die meer
dan 5% van hun omzet halen uit
deze activiteiten. Pensioenfonds
PDN illustreert hiermee de urgente
noodzaak om te verduurzamen.

Digitale transformatie en
duurzaamheid: De rol van
technologie in het bevorderen van
duurzaamheid is onmiskenbaar.
Innovaties kunnen bijdragen

aan energie-efficiéntie en

de ontwikkeling van slimme,
duurzame steden.

Waterbeheer: Duurzaam beheer
van onze waterbronnen is
essentieel om de toekomstige
generaties te voorzien van
Duurzaamheidswetgeving en voldoende schoon water.
-afspraken

De verplichte wet- en regelgeving op het
gebied van duurzaamheid breidde de
afgelopen jaren steeds verder uit door
het Europees Actieplan ‘Duurzame Groei
Financieren’. Doel van dit actieplan is

de financiéle sector stimuleren om bij

te dragen aan de klimaatdoelen van
Parijs. Uit dit actieplan komt nieuwe
Europese regelgeving voort, zoals de

‘EU Sustainability Finance Disclosure
Regulation’ die de transparantie over
ESG-risicobeheersing wil harmoniseren
en de ‘Taxonomy Regulation’ die een
duidelijke definitie wil creéren van
ecologische duurzaamheid. Daarnaast

is Pensioenfonds PDN aangesloten bij
het Internationaal Maatschappelijk
Verantwoord Beleggen (IMVB)-convenant.
Daarmee committeren we ons om ook de
verplichtingen in te voeren die het IMVB-
convenant voorschrijft.

Sociale inclusie en
werkgelegenheid: Door te
investeren in duurzame projecten
kunnen we bijdragen aan het
creéren van banen en het
bevorderen van sociale inclusie,
vooral in ontwikkelingslanden.

Circulaire economie: Het
ondersteunen van bedrijven die
de principes van de circulaire
economie omarmen, is een stap
naar het minimaliseren van afval
en het efficient gebruiken van
energiebronnen.

Ethisch beleggen en
mensenrechten: Het is onze
verantwoordelijkheid om ervoor
te zorgen dat onze beleggingen
ethische overwegingen en respect
voor mensenrechten omarmen.

Biodiversiteit: Het beschermen
We geven zoveel mogelijk informatie en bevorderen van biodiversiteit
over onze duurzaamheidsactiviteiten is essentieel voor het behoud
van gezonde ecosystemen die
cruciaal zijn voor het leven op
aarde. Meer en meer komt er in de
investeringswereld aandacht voor
investeringen die bijdragen aan
de bescherming van natuurlijke
habitats en de diversiteit van

planten- en diersoorten.

en de behaalde resultaten met ons
duurzaamheidsbeleid. Het blijft de
uitdaging om een effectieve methodiek
te ontwikkelen voor duurzaam
beleggen. Daarin verwachten we wel
vooruitgang nu bedrijven vanaf 2024
verplicht zijn te rapporteren over hun
duurzaamheidsinspanningen.
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https://pdnpensioen.nl/nl/over-ons/pensioenfonds-pdn/duurzaamheid

